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Dla naszego klienta miedzynarodowe;j firmy z sektora ubezpieczeniowego poszukuje do pracy osoby na stanowisko:

KIEROWNIK ZESPOLU DS. ADMINISTRACJI
POLIS ZYCIOWYCH | EMERYTALNYCH

Warszawa

Oczekiwania:

+ Absolwent studiéw wyzszych, preferowane kierunki ciste

» Doswiadczenie zawodowe — mile widziane w branzy ubezpieczeniowe;j
Bardzo dobra znajomo$¢ j. angielskiego

Zdolnosci analityczne

Wysoka kultura osobista

Odpowiedzialno$¢, doktadnos¢ i sumiennosé

Dbato$¢ o jakos¢ i wysoki standard

Umiejetnosci komunikacyjne interpersonalne

Samodzielno$¢ i inicjatywa, elastycznosé

Kontakty z klientami

Podstawowe zadania:

» Nadzér nad praca zespotu w zakresie przestrzegania ustalonych procedur w Dziale Administracji Polis Grupowych
Kontrola poprawnosci parametréw polis wprowadzonych do systeméw

Kontrola naleznych ptatnosci w obszarze wszystkich polis grupowych.

Nadzér nad wiasciwa praca systemédw komputerowych do obstugi polis zyciowych i emerytalnych.

Administracja przydzielonymi polisami

Podziat sktadki na czes$¢ zyciowa i inwestycyjng

Sprawozdawczo$¢ w zakresie biznesu grupowego

Rozliczanie i kontrola ptatnosci, wyliczanie stawek ubezpieczeniowych, raportowanie.

Przygotowywanie uméw ubezpieczeniowych

Oferujemy:

* Prace w dynamicznym $rodowisku renomowanej korporacji miedzynarodowej
* Ambitne wyzwania

* Mozliwo$¢ wspottworzenia organizacii firmy i jej proceséw

» Bardzo dobre warunki pracy
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Perspektywe rozwoju zawodowego
Doktadnos$¢, odpowiedzialnos¢

ANTAL INTERNATIONAL
BANKING & INSURANCE
EXECUTIVE RECRUITMENT
* A Global Recruitment Solution Applied Locally *

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie aplikacji (CV,
list motywacyjny) z kodem referencyjnym w tytule na adres:
Ejakubiak@antal.com
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