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4 SALES & MARKETING ®* HR ¢ AccounTaNcY & FINANCE ¢ IT * LEGAL

e LogisTics * ENGINEERING * OPERATIONS

W imieniu naszego klienta, miedzynarodowej korporacji finansowej dynamicznie rozwijajacej sie na polskim rynku
poszukujemy osoby na stanowisko:

RELATIONSHIP MANAGER

Obszar: Warszawa

Oczekiwania:

Wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne (preferowane finanse i bankowos$¢)
2 - 3 letnie doswiadczenie w pracy z klientami korporacyjnymi

Dobra znajomos¢ jezyka angielskiego

Znajomos¢ rynku lokalnego, umiejetnosci negocjacyjne

tatwos$¢ w nawigzywaniu kontaktow

Umiejetnos$ci sprzedazowe

Wysoka orientacja na realizacje celéw

Bardzo dobra organizacja pracy

Odpornos$¢ na stres, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu

Podstawowe zadania:

» Pozyskiwanie nowych oraz utrzymywanie relacji z klientami strategicznymi banku - pozyskiwanie eksperckiej wiedzy o ich
dziatalno$ci, sytuacji ekonomicznej oraz o konkurencji

» Prowadzenie kompleksowej sprzedazy produktow firmy

» Stosowanie indywidualnych rozwigzan dla potrzeb klienta (spotkania z klientami, analiza dochodowosci, negocjowanie
warunkéw wspdipracy)

« Catosciowe koordynowanie obstugi klienta przez bank, $cista wspdtpraca z pozostatymi jednostki organizacyjnymi

Oferujemy:

» Prace w miedzynarodowym $rodowisku o ustabilizowanej pozycji na rynku
* Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego
« Atrakcyjne warunki zatrudnienia

ANTAL INTERNATIONAL
SALES & MARKETING
EXECUTIVE RECRUITMENT
’ A Global Recruitment Solution Applied Locally *

Osoby zainteresowane prosimy o przestanie aplikacji (CV,
list motywacyjny) z kodem referencyjnym w tytule na adres:
molszanka@antal.com
z nazwa stanowiska w tytule
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